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Glosario de siglas y acronimos

DG
SA
Sl
DC
DD
DIV

SDA
SV
DCE
DITD
DP
DOF
SPYE
DPP
DSGRM
DST
EC

ET

LA

PDI
TecNM
DDEA
DSS
DEE
PESEBCS
SEP
UED

Direccién General
Subdireccién Académica
Subdireccién de Investigacién
Departamento de Calidad
Departamento de Difusién

Divisiones

Subdireccién de Servicios Administrativos

Subdireccién de Vinculaciéon

Departamento de Control Escolar

Direccién de Institutos Tecnoldégicos Descentralizados
Departamento de Personal

Diario Oficial de la Federacién

Subdireccién de Planeacién

Departamento de Programacién y Presupuesto
Departamento de Servicios Generales y Recursos Materiales
Departamento de Soporte Técnico

Educacion Continua

Eje transversal

Linea de accién

Programa de Desarrollo Institucional

Tecnoldégico Nacional de México

Departamento de Desarrollo Académico

Departamento de Servicio Social

Departamento de Estadistica y Evaluaciéon

Programa Estatal Sectorial de Educacién de Baja California Sur
Secretaria de Educacién Publica del Estado de B.C.S.

Unidad de Educacién a Distancia
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1. Mensaje institucional

El ano 2023 para el Instituto Tecnoldégico de Estudios Superiores de Los Cabos fue un
ano de grandes retos, al asumir esta Direccidon General, en el mes de octubre del ano
que se informa, refrendé mi compromiso en impulsar el crecimiento y desarrollo de
nuestro Tecnoldgico alcanzando metas que nos acercan cada vez mas a nuestra vision
institucional.

Durante este periodo, nos hemos enfocado en fortalecer la calidad educativa, promover
la innovacién tecnoldgica, fomentar la investigacion cientifica, operar financieramente
y administrativamente bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas y
equidad de género, destacando que nuestros programas educativos se encuentran
acreditados por su calidad, cerrando con finanzas sanas, procesos administrativos
maduros, personal comprometido, buena relaciéon con el sector empresarial y una
atencién puntual al cumplimiento de las obligaciones de la Ley de Transparencia.

Quiero reconocer la responsabilidad y ahinco con que, el personal docente y no
docente, desarrollé sus procesos, su labor permitié que, a pesar de los cambios
estructurales, el Instituto se mantuviera operando y brindando el servicio que nuestros
estudiantes merecen.

En el ambito de la investigacion, dimos grandes pasos a la consolidaciéon; obtuvimos
reconocimiento del Sistema Nacional de Investigadores, un Cuerpo Académico
consolidado, participacién en la Convocatoria de Ciencia de Frontera emitida por el
Consejo Nacional de Humanidades de Ciencia y Tecnologia (CONAHCYT), la décima
edicion de nuestra Revista de Divulgacién de la Ciencia y Tecnologia INNOVAITESCYT
Los Cabos. Ademas, de participar Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento
de la Investigacion y el Posgrado del Pacifico, (Verano Delfin). También, destaca la
participaciéon de estudiantes en diferentes convocatorias teniendo distinciones
significativas para la comunidad tecnoldgica.

En cuanto a la infraestructura, se continud con el programa de renovacién de mobiliario
y equipo en aulas, laboratorios y talleres, el aflo 2023 marca el inicio del programa para
la actualizacion del equipo de los Centros de Cémputo.

En el ambito de la Calidad, cerramos el aflo 2023 con el 100% de nuestros programas
educativos acreditados mediante los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de
la Educacién Superior CIEES.
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Ademas, mantuvimos la certificacion de nuestro Sistema de Gestidn Integral,
consolidando la administracién de las labores encausadas a la mejora continua de los
procesos, a una gestidon ambiental y de la energia eficiente, asi como la identificacién,
evaluacién y seguimiento de riesgos de salud y seguridad para nuestra platilla del

personal. De igual forma, se logro la recertificacion del Sistema de Gestién de Igualdad
Laboral.

Las acciones que se han implementado en el ambito de la vinculacién nos han
permitido ampliar nuestras alianzas estratégicas con los diferentes sectores econémico
y sociales, asi como con otras instituciones académicas para ofrecer a nuestros
estudiantes oportunidades de aprendizaje practico y actualizado.

Con el objetivo de generar estrategias desde la Economia Social y Solidaria (ESS) para
atender problematicas comunes en los territorios, en 2023 el Instituto Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Los Cabos obtuvo oficialmente el folio de registro N0323000002
como NODESS.

ATENTAMENTE

Excelencia en Educacion Tecnologica
Por una Patria con Sabiduria y Espiritu de Progreso

MTRA. TAMARA A. MONTALVO ARCE
DIRECTORA GENERAL

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
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Ill. Introduccién

El Informe de Rendicidén de cuentas del Instituto Tecnoldégico de Los Cabos del ejercicio
fiscal 2023 tiene como objetivo brindar transparencia y responsabilidad en la gestidn de
los recursos y actividades del Instituto, dando cuenta de las acciones y logros del afo,
en el marco del cumplimiento con el Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024.
En este Informe, presentamos los resultados obtenidos, respecto de los objetivos, lineas
de accién y proyectos planteados en el Programa de Desarrollo Institucional 2023.

El Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024 consta de tres ejes estratégicos: 1.
Calidad educativa, cobertura y formacién integral; 2. Fortalecimiento de la
investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculaciéon y el emprendimiento; y 3.
Efectividad organizacional. Adicionalmente, contempla un eje transversal, denominado
Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible.

En este documento, informamos con base en el marco legal que nos direcciona, los
registros producto de la labor desarrollada al interior de las areas. Asimismo, los
problemas y retos que enfrentamos, pero sobre todo la manera que salimos avante de
ellos.

El disefio organizacional del Instituto Tecnoldégico de Estudios Superiores de Los Cabos,
emerge del Modelo Educativo del Siglo XXI; que gira en torno de un gran proceso
central, que es el Proceso Educativo; en él convergen cinco procesos estratégicos: el
académico, el de planeacién, el de vinculacién, el administrativo y el de calidad. A su
vez, a éstos concurren los procesos clave y, a estos Ultimos, los procesos especificos, los
cuales derivan en procedimientos.

Los resultados que se informan, emanan de la labor directiva conjugada con las
acciones que se desarrollan en cada area institucional: Direccién General, Direccién de
Planeacion y Vinculacién, Subdireccién de Servicios Administrativos, Subdireccion
Vinculacién, Subdireccién de Planeacién, Subdireccién Investigacién y Subdirecciéon
Académica.

En el presente documento informamos a la sociedad acerca de nuestros procesos de
gestion, asi como la manera como las fuentes de obtencién de recursos financieros y su
aplicacion; para el desarrollo de las acciones que llevan al correcto funcionamiento de
nuestros planteles.

Pretendemos hacer frente a los retos y desafios que se esperan, con lo que, de hecho,
se definen nuestras acciones futuras, buscando corregir y mejorar nuestras areas de
oportunidad, pero con la clara conviccién de consolidar una transformacién en nuestros
estudiantes que los haga trascender como agentes de cambio social.

\ 2624

Felipe Carrillo
PUERTO




== Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores

EDUCACIéN _. I SSNP  Teenowoeico de Los Cabos

w NACIONAL DE MEXICO: Direccion General

GOBIERNO DEL ESTADO
BAJA CALIFORNIA SUR

IV. Marco Normativo.

Federal

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 05 de febrero de 1917. Ultima Reforma
publicada el 08 de mayo de 2020

Ley General de Educacién.

Publicada en el Diario Oficial de la federacion el 13 de julio de 1993. Ultima Reforma publicada el
30 de septiembre de 2019.

Ley General de Educacién Superior.

Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 20 de abril de 2021

Ley General de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 01 de abril de 1970. Ultima Reforma publicada
el 02 de julio de 2019.

Ley de Planeacién

Ultima reforma publicada en el DOF el 16 de febrero de 2018.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Publicado en el DOF el 12 de julio de 2019

Programa Sectorial de Educacién 2019-2024

Publicado en el DOF el 6 de julio de 2020

Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2019-2024

Programa Especial de Transicion Energética 2019-2024

Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de México

Publicado en el DOF el 23 de julio de 2014.

Manual de Organizacién General del TecNM

Publicado en el DOF el 20 de diciembre de 2018.

Reglamento Interior del Trabajo del Personal Docente de los Institutos

Tecnoldgicos

Emitido en noviembre de 1982.

Reglamento Interno de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos

Tecnoldgicos

Emitido en noviembre de 1982.

Estrategias de austeridad, transparencia y rendicién de cuentas del Tecnoldgico

Nacional de México

Emitidas en marzo de 2019.

Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la Organizacién
de las Naciones Unidas (Estrategia Nacional para la Implementacién de la Agenda 2030 en
México).

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024 del TecNM.
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Estatal

Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur.

Publicada en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado el 15 de enero de 1975. Ultima Reforma
publicada el 10 de octubre de 2019.

Cddigo Financiero para el Estado de Baja California Sur y sus Municipios.

Publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado el 28 de diciembre de 2005. Ultima
reforma 14 de mayo de 2018.

Ley de Ingresos del Estado de Baja California Sur 2020.

Publicada en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado el 16 de diciembre de 2019.

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de Baja California Sur.
Publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado el 27 de junio de 2017.

Ley Organica de la Administraciéon Publica del Estado de Baja California Sur.

Publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 09 de septiembre de 2015. Ultima
Reforma publicada el 16 de diciembre de 2019.

Ley Laboral de los Servidores Publicos del Estado de Baja California Sur y sus Municipios.
Publicada en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado, el 10 de octubre de 2007.

Ley de las Entidades Paraestatales del Estado de Baja California Sur.

Publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 26 de septiembre de 2003.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja California Sur.

Publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 31 de septiembre de 2005. Ultima
modificacién 20 de diciembre de 2019.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja California Sur.
Publicada en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado el 04 de mayo de 2016. Ultima Reforma
publicada el 15 de noviembre de 2016.

Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Baja
California Sur.

Publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado el, 17 de junio de 2017.

Ley del Patrimonio Publico del Estado de Baja California Sur.

Publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado el 31 de Julio de 1973.

Ley de Archivos del Estado de Baja California Sur.

Publicada en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado, el 15 de junio de 2018.

Decreto de Creacién del Instituto Tecnoldgico de Estudios Supriores de Los Cabos.

Publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 26 de junio de 2000.

Reglamento Interior del Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Los Cabos.

Publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 31 de agosto de 2020.

Convenio de Coordinacién, para la Creacién, Operacién y Apoyo del Instituto Tecnolégico de
Estudios Superiores de Los Cabos celebrado entre la Secretaria de Educacién Publica y el
Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Suscrito el 21 de junio del 2000, formalizado y registrado con el niumero 1283, ante la Direccién
General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Educacién Publica de Baja California Sur.
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Acuerdo que establece las politicas generales del ejercicio del presupuesto, las medidas de
mejora de la modernizacién de gestidon administrativa, los lineamientos de austeridad del gasto
publico de la gestién administrativa.

Publicado en el Periédico Oficial Extraordinario del Gobierno del Estado, el 31 de octubre de 2019.
Presupuesto de Egresos del Estado de Baja California Sur 2020.

Publicado en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado, el 18 de diciembre de 2019.

Plan Estatal de Desarrollo de Baja California Sur 2015 - 2021.

Publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 27 de febrero 2015.

Programa Sectorial de Educacién de Baja California Sur 2020-2024

Publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 27 de junio de 2019.

Plan Estatal de Desarrollo de Baja California Sur 2018 - 2021.

Publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, el 20 de marzo de 2019.
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MISION

Formar integralmente profesionales capaces de
responder a los retos econdmicos, sociales y
ambientales a través de la ciencia, la tecnologia y
la innovacion

VISION

Ser una institucién de educacién superior con
reconocimiento nacional e internacional en la
generacion de conocimiento, investigacion,
vinculaciéon y emprendimiento con un modelo
organizacional consolidado, inclusivo, igualitario y
sostenible

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
Tels. (624) 142 59 39 Y (624) 163 22 50. Ext. 2001, e-mail: direcciongeneral@loscabos.tecnm.mx
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VI. Diagnéstico.

El semestre de inicio agosto-diciembre 2023, el ITES Los Cabos registré una matricula
general de 2754 estudiantes; de los cuales, 406 estudiantes cursaron alguno de los
programas académicos que ofertamos en el Campus Cabo San Lucas. Por su parte, 45
estudiantes cursaron bajo la modalidad de educacién no escolarizada -a distancia y
mixta-.!

Comparando la matricula de 2754 registrada en agosto 2023 con respecto a la matricula
de agosto 2022, misma que se registré un total de 2623 estudiantes inscritos, podemos
reconocer que existe un incremento de 131 estudiantes.

Las causas son multifactoriales, sin embargo, hemos enfocado parte de nuestras
actividades en fortalecer el programa de difusién de Ila oferta educativa,
implementando un programa para la determinacién de estrategias que nos permitan
impactar en los resultados previos de los indicadores de reprobacién y desercién. Datos,
que sin duda afectan la matricula de cada semestre.

En 2023 registramos un total de 300 egresados, los cuales suman los del ciclo escolar
vigente, asi como de anos anteriores. Asimismo, un total de 219 egresados titulados. Lo
que implica una eficiencia del 73% de titulacion.

Con relacién al indicador de reprobacion, en 2023 obtuvimos 14.90%, mientras que en
2022 el 20.26% y el ano 2021 registramos 21.13%. Este notable decremento en la
reprobacién, se vio impactado principalmente debido a que en los dos semestres del
ano 2023 el servicio educativo, los servicios generales y adicionales se brindaron de
manera presencial en el Instituto.!

Respecto al aseguramiento de la calidad, el 2023 cerramos con el 100% de nuestros
Programas Educativos acreditados por su calidad; lo cual implica que los 2754
estudiantes matriculados en el ano, estudiaron bajo un esquema que asegura la calidad
de sus procesos. Asimismo, concluimos el aflo con finanzas sanas que sin duda
permitirdn programar mejoras en la infraestructura y en los servicios que goza la
comunidad tecnoldgica.

Con relacién a los procesos, concluimos el afio, con procedimientos administrativos
maduros, que por si solos nos exigen claramente las mejoras que han de
implementarse. Por su parte, un avance significativo en la inversién de bienes
inmuebles para actualizar nuestras instalaciones, ademas, un alto cumplimiento con
respecto de las obligaciones de la Ley de Transparencia y de la respuesta a las
solicitudes de informacion.

En el ambito de la investigacion, este afo registramos un cuerpo académico en
consolidacion y tres en formacion. Logramos 8 docentes con reconocimiento de Perfil
Deseable. Brindamos acompanamiento a 5 estudiantes de sexto y séptimo semestre de
la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales en la Convocatoria Verano de la
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del Pacifico 2023. Se llevé a cabo la gestién e
integracién de articulos para su publicacién en la Revista de Divulgacién Cientifica y
Tecnoldégica INNOVAITESCYT LOS CABOS.
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'DEE. Departamento de Estadistica y Evaluacion

VIl. Principales problemas y retos.
Consideramos que en al cierre del afo 2023, enfrentamos los siguientes retos:

o Contar con un predio o terreno propio para el funcionamiento de las
actividades académicas-administrativas del Campus Cabo San Lucas,
debido a la inversidon econdmica que este proceso demanda.

o Implementar un programa de sensibilizacién de los valores y principios
estipulados en el Cédigo de Conducta del Servidor Publico.

o Contar con un estudio de seguimiento de egresados bien estructurado.
Esto permitiria analizar qué tan bien evaluado estd, por parte del sector
productivo, el capital humano que se forma en esta institucion.

o Dadas las necesidades de la institucidon se cuenta aun con muchos
docentes contratados por honorarios.

o A pesarde que, se havenido realizando un esfuerzo importante en materia
de mejora en infraestructura, aun contamos con necesidades pendientes
de atender, como actualizacidn de equipamiento en talleres y laboratorios,
asi como la conclusién de diversas instalaciones deportivas.

o Estamos por implementar una mayor integracién y comunicaciéon
institucional entre las distintas areas para que se logré enfocar en objetivos
comunes que permitan mejorar el servicio que se brinda.

o Es preciso implementar un sistema de andlisis de datos que surja de las
areas generadoras de informacion.
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VIIl. Ejesy desarrollo

Eje Estratégico 1

Calidad educativa, cobertura y formacion integral.

La calidad en los servicios educativos es sin duda el camino para la consolidacién de las
instituciones educativas en todos sus niveles. En el Instituto Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Los Cabos hemos direccionado nuestras acciones a mejorar de manera
continua los procesos clave que nos lleven al logro de la Calidad Educativa. Durante el
afno 2023 nos fijamos objetivos como Fortalecer la calidad de la oferta educativa,
Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social e Impulsar la formacién
integral de los estudiantes a fin contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.
Todo esto dando seguimiento a las observaciones de mejora, acciones enfocadas a
fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion,
fortaleciendo la infraestructura fisica y el equipamiento del Instituto y dando
seguimiento a la capacitacion docente para mejorar el nivel de habilitaciéon del personal
académico.

Por lo anterior, presentamos a continuacién los resultados de las actividades
programadas durante el afilo 2023 en lo relativo a la calidad educativa, la cobertura y la
formacién integral.

COBERTURA.
Matricula total, San José del Cabo, Cabo San Lucas y Educacién a Distancia.

En el Instituto Tecnoldégico de Estudios Superiores de Los Cabos contamos con ocho
programas educativos (P.E.) en la modalidad presencial en el Instituto de Estudios
Tecnoldgicos de Los Cabos, San José del Cabo, cuatro P.E. en la Campus Cabo San Lucas
y un P.E. en la Unidad de Modalidad a distancia (mixto).

Tabla 1. Oferta Educativa
MODALIDAD MIXTA

MODALIDAD PRESENCIAL

(EAD)
SAN JOSE CABO SAN LUCAS
Ing. en Administracion Ing. en Administracién Ing. en Administracion
Arquitectura Arquitectura
Contador Publico Contador Publico
Lic. en Turismo Lic. en Turismo

Ing. en Sistemas Computacionales
Gastronomia
Ing. Electromecanica
Ing. Civil

Fuente: Departamento de Estadistica
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MATRICULA ENERO-JUNIO 2023
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MATRICULA AGOSTO-DICIEMBRE 2023

de Los Cabos

Direccion General

MATRICULA SAN JOSE MATRICULA SAN JOSE
PROGRAMA EDUCATIVO PROGRAMA EDUCATIVO
TOTAL DEL CABO TOTAL DEL CABO
ING. EN ADMINISTRACION 358 284 ING. EN ADMINISTRACION 442 348
ARQUITECTURA 455 304 ARQUITECTURA 528 341
CONTADOR PUBLICO 326 263 CONTADOR PUBLICO 408 333
ING. CIVIL 172 172 ING. CIVIL 194 194
ING. EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 194 194 ING. EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 269 269
GASTRONOMIA 241 241 GASTRONOMIA 350 350
ING. ELECTROMECANICA 154 154 ING. ELECTROMECANICA 185 185
LIC. EN TURISMO 241 205 LIC. EN TURISMO 333 283
TOTAL 2141 1817 TOTAL 2709 2303
PROGRAMA EDUCATIVO LA (NS =) Y PROGRAMA EDUCATIVO ZEALIEVIES G EAX
TOTAL LUCAS TOTAL LUCAS
ING. EN ADMINISTRACION 358 74 ING. EN ADMINISTRACION 442 94
ARQUITECTURA 455 151 ARQUITECTURA 528 187
CONTADOR PUBLICO 326 63 CONTADOR PUBLICO 408 75
LIC. EN TURISMO 241 36 LIC. EN TURISMO 333 50
TOTAL 1380 324 TOTAL 171 406

PROGRAMA EDUCATIVO LIRS

TOTAL
ING. ADMINISTRACION (MIXTA) 43

TOTAL| 43 |

PROGRAMA EDUCATIVO

MATRICULA

TOTAL

ING. ADMINISTRACION (MIXTA)

[ TOTAL

Fuente: Departamento de Estadistica y Evaluaciéon

MATRICULA TOTAL 2023

ENERO-JUNIO

AGOSTO-DICIEMBRE

HOMBRES

MUJERES

HOMBRES

MUJERES

1256

928

1530

1224

2184 2754

Grafica 1 Matricula total por

Gréfica 2 Matricula total por
semestre

semestre

Enero-junio 2023 Agosto-diciembre 2023
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EGRESADOSY TITULADOS
Tabla 2. Total de egresados y titulados en el afio 2023.
PROGRAMA EDUCATIVO EGRESADOS TITULADOS

ING. EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 27 7
GASTRONOMIA 42 17
INGE. CIVIL 33 25
ING. ELECTROMECANICA 14 16
ARQUITECTURA 22 20
ING. EN ADMINISTRACION 61 62
LIC. EN TURISMO 42 27
CONTADOR PUBLICO 58 44
ING. EN ADMON A DISTANCIA 2 0
TOTAL 301 218

Fuente: Departamento de Servicios Escolares.

PROMOCION DE LA OFERTA EDUCATIVA.

Con el objetivo de promover la oferta educativa entre nuestra zona de influencia; en el
periodo de febrero a junio se realizaron una serie de actividades enfocadas a dar a
conocer la oferta educativa del Instituto Tecnoldégico de Estudios Superiores de Los
Cabos, para el ciclo escolar 2023-2024. Los registros se presentan a continuacion:

Tabla 3. Actividades para Promocién Docente.

TOTAL DE
PERSONAS QUE
NOMBRE Y DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (ESTRATEGIA) RECIBIERON LA

ACTIVIDADES |\ E~DMACION
(PROMOCION)

TOTAL DE

Cartel promocional difundido a través de redes sociales

institucionales, el tema central: “Fechas de entrega de fichas nuevo 1 2200
ingreso”

Rueda de prensa del Director General 2 3500
Disefos de tabloide tema: “Convocatoria nuevo ingreso” difundido 1 1700
por redes sociales institucionales

Campanfia: “Para pasos a seguir para obtener ficha nuevo ingreso” 1 1200
Difusién de video: “Pasos para sacar ficha de nuevo ingreso” 1 980
Reposteo de promocién de carreras ITES los Cabos 1 1300
Disefo nuevo de convocatoria “Nuevo Ingreso” lanzado por redes 1 1200
sociales institucionales

Posteo para informar resultado del examen EVALUATEC 1 923
Posteo requisitos y costos de inscripcién de nuevo ingreso 1 1420
Poster para informar sobre examen de nuevo ingreso 1 100
Posteo: “Instrucciones para inscripcidon de nuevo ingreso” 1 1055

Fuente: Departamento de Difusion y Concertaciéon

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
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En este ano, se tuvo la oportunidad de visitar diversas preparatorias para reforzar la
promocién de nuestra oferta educativa; visitamos las instalaciones de diferentes
instituciones educativas de nivel medio superior, dando a conocer en su exposicion los
8 programas educativos y sus modalidades. En esta jornada participaron coordinadores
de carreras, jovenes estudiantes de semestres avanzados, docentes y personal del
departamento de Difusiéon y Concertacion.

Asimismo, se difundié por redes sociales institucionales material promocional, con lo
gue se logré impactar alrededor de dieciséis mil quinientas personas.

Segun datos proporcionados por la Secretaria de Educacién Publica del Estado de Baja
California Sur, la matricula de egreso del ciclo escolar 2022-2023 de Educaciéon Media
Superior fue de 3505. Nuestra matricula de nuevo ingreso del ciclo escolar 2023-2024
fue de 824. Lo que refleja el Instituto Tecnoldégico de Estudios Superiores de Los Cabos
capté mas de la mitad del total de egresados del nivel medio superior.?

EGRESADOS MEDIA MATRICULA DE INGRESO A

) )
SUPERIOR® ITES LOS CABOS b EAFTREION
3505 824 23%

BECAS INTERNAS Y EXTERNAS.

Como una estrategia que nos permite
apoyar a los grupos vulnerables, el # EDUCACION | . IILS 1)
Instituto  Tecnolégico de  Estudios
Superiores de Los Cabos se promovieron
becas académicas internas y externas;
dentro de Ilas cuales destacan las
convocatorias de Becas de Excelencia, las
que representan un apoyo econémico que
se otorga a estudiantes destacados que
han demostrado un rendimiento
académico sobresaliente. Estas becas se
conceden como reconocimiento al °
esfuerzo, la dedicacién y los logros
académicos de los estudiantes.

(4 EDUCACION @.==g3 GITES’

fonlns

La Beca al Mérito Deportivo, Civico y Cultural es para todos aquellos estudiantes
que no solo desarrollan habilidades cognitivas, sino también en todas aquellas
actividades recreativas y sociales.

2 Departamento de Difusién y Concertacion
3 SEP. Secretaria de Educacién Publica del Estado de B.C.S.

h. QD 1007
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En promedio, durante el ano 2023, otorgamos 750 becas. Informamos sobre el
otorgamiento becas durante el ano 2023.

Tablas 4 y 5. Becas Otorgadas por Semestre.

NOMBRE DE LA BECA

NOMBRE DE LA BECA

ENE-JUN 2023 AGO-DIC 2023
H. X1l Ayuntamiento de Los Cabos 183 H. XIV Ayuntamiento de Los Cabos 183
Jévenes Escribiendo el Futuro (JEF) 179 Jévenes Escribiendo el Futuro (JEF) 168
Dependientes de Ejidatarios n7 Dependientes de Ejidatarios 156
Jefes de Grupo ITES 62 Building Baja “s Future 72
Building Baja 's Future 53 Jefes de Grupo ITES 55
Fundacién Questro 24 Fundacién Questro 29
Green ScholarShip Program 21 Green ScholarShip Program 25
Hijos (as) de Trabajadores ITES 21 Hijos (as) de Trabajadores ITES 24
Mérito Deport, Civico y Cultural ITES 16 LigaMac AC 21

Patronato del Estudiante

LigaMac AC 15 Sudcaliforniano 16
Apoyo de Transporte H. Ayuntamiento 14 Apoyo de Transporte H. Ayuntamiento 13
Patronato del Estudiante Sudcaliforniano 14 Mérito Deport, Civico y Cultural ITES 13
Beca Especial ITES 2 Trabajadores ITES 1
Por Promedio-Beca Interna Beca Especial ITES 1
Trabajadores ITES 1 TOTAL 777
TOTAL 723

A continuacioén, el porcentaje de becas internas y externas otorgadas con relacién a la

matricula de cada semestre de 2023:

SEMESTRE % DE BECAS OTORGADAS

Enero-junio 2023

28%

Agosto-diciembre 2023

33%

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
Tels. (624) 142 59 39 Y (624) 163 22 50. Ext. 2001, e-mail: direcciongeneral@loscabos.tecnm.mx
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ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

ENERO-JUNIO 2023
TOTAL DE ESTUDIANTES
INSCRITOS
HOMBRE MUJER

. NOMBRE DE LA ACTIVID;

N NOMBRE DEL PROMOTOR(A)

DEPORTIVA

NACIONAL DE MEXICO-

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores
de Los Cabos
Direccion General

TECNOLOGICO

AGOSTO-DICIEMBRE 2023
'OTAL DE ESTUDIANTES
INSCRITOS
HOMBRE MUJER

. NOMBRE DE LA ACTIVI

N NOMBRE DEL PROMOTOR(A)

DEPORTIVA

1 |Atletismo Silvia Veronica Valencia Campos 1 |Fatbol varonil 0 Victor Manuel Marquez Prado
2 |Futbol americano 19 8 Luis Alberto Nufiez Anguiano 2 |Futbol femenil 0 12 Leobardo Rangel Uriarte
3 |Futbol varonil 74 0 Victor Manuel Marquez Prado 3 |Atletismo 20 11 Silvia Veronica Valencia Campos
4 |Karate 21 9 Florentino Rodriguez Inzunza 4 |Fatbol americano 19 9 Luis Alberto Nufiez Anguiano
5 |Voleibol 95 94 Juan Gabriel Toralva Sierra 5 [Voleibol 45 41 Juan Gabriel Toralva Sierra
6 |Futbol femenil 0 20 Leobardo Rangel Uriarte 6 |Basquetbol 51 16 Hugo Humberto Romero Osuna
7 |Bésquetbol 39 8 Hugo Humberto Romero Osuna 7 |Karate 39 30 Florentino Rodriguez Inzunza
8 |Béisbol 22 2 Erasmo Villavicencio Robles 8 [Béisbol 26 3 Erasmo Villavicencio Robles
282 151 262 122
ENERO-JUNIO 2023 AGOSTO-DICIEMBRE 2023
N° NOMBRE DE LA ACTIVIDAD  TOTAL DE ESTUDIANTES NOMBRE DEL PROMOTOR(A) Ne NOMBRE DE LA ACTIVIDAD TOTAL DE ESTUDIANTES NOMBRE DEL PROMOTOR(A)
CULTURAL HOMBRE MUJER CULTURAL HOMBRE MUIJER

1 |Danzas polinesias 3 20 Ana Elizabeth Curiel Romero 1 |Danzas polinesias 1 33 Ana Elizabeth Curiel Romero
2 |Danzas folkldrica 8 19 Juana Fernandez Gomez 2 |Danzas folkldrica 10 63 Juana Fernandez Gomez

Banda de guerra 18 0 José Pérez (Alumno SS) 3 |Pintura 33 27 Kevin Sandoval (Alumno SS)

29 39
Fuente: Departamento de Vinculacién

44 123

Carrera por la amistad “Corr-ITES” y “Carrera Navidena 3k”

Como parte de las actividades de las Actividades
fomentar la
interaccién de la comunidad tecnolégico, se
llevaron a cabo dos carreras de Atletismo; la
Carrera por la amistad “Corr-ITES y la Carrera
navidefa 3k. Una en actividad semestral; en la
primera contamos con la participacién de 100
estudiantes, mientras que en la segunda fueron
38 corredores: estudiantes, personal y externos.

Extraescolares 2023, y para

Carrera Navidera 3k

Corr-ITES

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
Tels. (624) 142 59 39 Y (624) 163 22 50. Ext. 2001, e-mail: direcciongeneral@loscabos.tecnm.mx
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SERVICIOS INTERNOS

En el Instituto Tecnoldégico de Estudios Superiores de Los Cabos brindamos
servicios internos como: Atencidon Psicopedagdgica, Tutorias, Centro de
Informacion, Servicios Médicos y atencidon en Ventanilla de Servicios Escolares.

ATENCION PSICOPEDAGOGICA.

Se atendieron a estudiantes que tienen diagndstico y estan bajo tratamiento
farmacolégico, como son ansiedad, depresién, trastorno depresivo recurrente de
angustia, ataques de panico. Cabe mencionar que los estudiantes que ya tienen
diagnéstico y que lleva su seguimiento con el médico, psicélogo o psiquiatra de su
confianza, el personal del area de Atencidén Psicopedagdgica sélo brinda seguimiento
al tratamiento que ya llevan y se le da acompanamiento en el proceso de adaptabilidad
en el Instituto.

En este ano se atendieron a estudiantes con diagnostico con Trastorno de Déficit de
Atencidn y Autismo en estos estudiantes se trabaja tanto la integracién grupal, como
su independencia, se entabla contacto con sus docentes para seguimiento de las clases.
También se atendieron casos como: baja autoestima, relaciones interpersonales,
problemas familiares, cambios de programa educativo, desinterés del programa
educativo, manejo del estrés, duelos familiares, adaptabilidad social, aplicacién de test
vocacional OVITES para cambios de programa educativo.

Tabla 6. Motivos de Consulta en Atencién Psicopedagdgica.
Numero de

Motivos de Consulta 2023 estudiantes
atendidos

Ansiedad 5
Depresion 5
Trastorno Depresivo Recurrente 2
Trastorno de Ansiedad Generalizada y Fobia Especifica 2
Ataques de Ansiedad y Crisis Nerviosa 1

Autismo 1

TDAH 5
Hipoacusia Severa Profunda 1

Ataques de Epilepsia 1

Autoestima 6
OVITES 18
Manejo del Estrés 6
Duelos Familiares 4
Adaptabilidad Social 8
Desinterés en el programa educativo 10
Desmotivacion 6
Relaciones Interpersonales 4

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
Tels. (624) 142 59 39 Y (624) 163 22 50. Ext. 2001, e-mail: direcciongeneral@loscabos.tecnm.mx
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Grafica 4. Frecuencia de Atencién Psicopedagdgica.

Estudiantes Atendidos 2023
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W Estudiantes Atendidos

CENTRO DE INFORMACION

Con la finalidad de brindar a nuestros estudiantes un espacio de consulta bibliografica
presencial, en el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Los Cabos tenemos un
Centro de Informacién (Biblioteca), es un espacio de 87 m2. acondicionado con mesas,
sillas, computadoras y acervo bibliografico de consulta, que responde las necesidades
de los ocho programas educativos ofertados.

El Centro de Informacién brinda servicio en un horario de 08:00 am a 10:00 pm,
abarcando el 99% del horario que nuestros estudiantes se encuentran en las
instalaciones.

La frecuencia de los servicios brindados durante el afio, se describen a continuacién:

ENERO-JUNIO 2023 AGOSTO-DICIEMBRE 2023
Frecuencia de visitas al Centro de Informacion 552 Frecuencia de visitas al Centro de Informacion 1672
Bibliografia prestada a domicilio 166 Bibliografia prestada a domicilio 222
Bibliografia consultada 123 Bibliografia consultada 111
Libros regresados (por préstamo) 166 Libros regresados (por préstamo) 222

Fuente: Departamento de Desarrollo Académico

BIBLIOTECA DIGITAL

De igual manera, contamos con un convenio con el Tecnolégico Nacional de México,
para el uso de la biblioteca virtual E.Libro, que es la coleccién de libros electrénicos,
revistas académicas y tesis doctorales, provenientes de mas de 480 editoriales

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
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comerciales y prensa universitaria, todas destacadas en el mundo académico.
Actualmente, mas de 170 planteles adscritos al TecNM suscriben dicha plataforma en
beneficio de su comunidad docente y estudiantil.

VENTANILLA DE SERVICIOS ESCOLARES.
Como parte de los servicios, nuestros estudiantes cuentan con servicio escolares y
recibe atencién desde Ventanilla. En esta area pueden solicitar informes sobre su
trayectoria, impresion de kardex, solicitar credenciales o cualquier otro tramite escolar.
Durante el afio 2023, se brindd atencién a las 53 solicitudes de traslado recibidas, 16
solicitudes de cambio de programa educativo (carrera), 9 solicitudes de cambio de
modalidad mixta a presencial, 9 solicitudes de cambio de calificacién, entre otros.
Como parte de los servicios escolares brindados, se tramitan y entregan Titulos a
nuestros egresados.

TITULOS EN SERVICIOS ESCOLARES*

TRAMITADOS ENTREGADOS

183 274

PROMOCION DOCENTE

El proceso de Promocién Docente considera las categorias: Profesor Titular A, Profesor
de Enseflanza asociado A, Profesor de Ensefanza asociado B, Profesor de Ensefianza
asociado C, profesor de asignatura A, Profesor de Asignatura B. En el primer semestre
del ano 2023, participaron 5 docentes y se promocionaron 3 docentes, mientras que
para el segundo semestre participaron 3 docentes y todos obtuvieron la categoria que
se promociond.

En total, participaron ocho docentes en la Convocatoria de Promocién Docente 2023y
6 de ellos obtuvieron la categoria solicitada:

Grafica 5. Total de docentes participantes

CONVOCATORIA PROMOCION
DOCENTE 2023

TOTAL DE DOCENTES..F .
0 2 4 6 8 10

TOTAL DE DOENYIED PARITENRESTEYE OBTUVIERON LA CATE[GO
m Seriesl 8 6

“ Este registro solo representa la frecuencia de solicitudes y el total de los documentos que se entregan y no corresponde al indicador
Titulacién que se informa en otro apartado.
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CONVOCATORIA ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE 2023.

En cuanto a la Convocatoria de Estimulos al Desempefio del Personal Docente de los
Institutos Tecnoldgicos Descentralizados 2023, tuvimos una participacion de 10
docentes.

Tabla 7. Resultados de la Convocatoria EDD 2023
NUM. DE

PARTICIPANTE NIVEL LOGRADO ADSCRITO(A) A LA ACADEMIA DE:
1 11 Lic. en Turismo
2 11 Contador Publico
3 11 Ing. en Sistemas Computacionales
4 11 Lic. en Turismo
5 | Lic. en Turismo
6 | Contador Publico
7 SIN NIVEL Administracion
8 NO CUMPLE Ing. Civil
9 NO CUMPLE Lic. en Turismo
10 NO CUMPLE Lic. en Turismo

Programa Institucional de Tutorias

Dentro de las estrategias con las que el Instituto cuenta para la formacién integral de
los(as) estudiantes, existe el Programa Institucional de Tutorias, que se imparte de
primero a octavo semestre, para la deteccidén, canalizacién y abatimiento de la
desercién escolar e integra acciones que acompanen a estudiantes en su desarrollo
académico. También, se ha integrado la atencién psicopedagdgica y médica, con
programas de salud fisica y mental, para sensibilizar al estudiante en el cuidado de su
integridad fisica y equilibrio emocional.

Tutorias grupales

Durante el periodo del semestre agosto diciembre 2022 se atendié a 26 grupo de nuevo
ingreso, 21 grupos del plantel de San José del Cabo y 5 grupos de la sede de Cabo San
Lucas danto un total de 872 estudiantes de nuevo ingreso y de los 8 diferentes
programas educativos que oferta el Instituto.

Tutorias en semestres avanzados

Como parte del acompafiamiento a nuestros estudiantes en su trayectoria académica,
los jovenes de semestres avanzados (tercero, quinto, séptimo y novenos) también se les
asigna tutores, solo que este tipo de tutoria es diferente ya que un solo docente es el
gue atiende a toda una generacién de acuerdo con las necesidades del grupo.

Esta estrategia ayuda a disminuir los indices en reprobacién y deserciéon de los
estudiantes al poder implementar diferentes estrategias y poder disminuir estos
indices.

Algunas actividades realizadas por tutores de semestres avanzados son:
¢ Platicas e administracién del tiempo.
e Taller de seguridad en redes sociales
e Platicas de programa DUAL
e Sistema de becas estudiantiles.
e Proceso de titulacién.
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e Taller de expresidon oral y cerpot@iisur

Durante el ano 2023 se atendieron 55 grupos, 45 del plantel de San José del Cabo y 10
de la Unidad Cabo san Lucas. En total, se atendieron a 2131 estudiantes: 1592 a través de
su grupo y 539 de manera individual.

ENERO-JUNIO 2023 AGOSTO-DICIEMBRE 2023
TOTAL DE ESTUDIANTES QUE RECIBIERON TUTORIAS TOTAL DE ESTUDIANTES QUE RECIBIERON TUTORIAS
PROGRAMA EDUCATIVO No.GRUPOS  TUTORIA GRUPAL TUTORIA INDIVIDUAL PROGRAMA EDUCATIVO No. GRUPOS TUTORIA GRUPAL TUTORIA INDIVIDUAL
ING. EN SISTEMAS 3 67 32 ING. EN SISTEMAS 3 107 15
GASTRONOMIA 3 99 28 GASTRONOMIA 4 139 17
ING. CIVIL 1 40 18 ING. CIVIL 2 51 150
ING. ELECTROMECANICA 2 55 0 ING. ELECTROMECANICA 2 51 16
ARQUITECTURA 5 166 0 ARQUITECTURA 5 135 0
ING. EN ADMINISTRACION 4 113 46 ING. EN ADMINISTRACION 4 125 56
TURISMO 3 88 76 TURISMO 4 110 14
C.P. 4 107 52 C.P. 4 115 19
ING. EN ADMINISTRACION (EAD) 1 9 0 ING. EN ADMINISTRACION (EAD) 1 15 0
TOTAL: 26 744 252 TOTAL: 29 848 287

CAPACITACION DOCENTE.

Tabla 8. Listado de cursos de Formacién y Actualizacién Docente
CURSOS AL PERSONAL DOCENTE

Taller de Tutores Logrando tu independencia Financiera

. L " L. Introduccién Docente-Estudiante y su realacién con el
Herramientas digitales en la ensefianza de las matematicas

aprendizaje

PRODEP Curso CNC

Educacién Financiera en sus 4 pisos Taller de Metodologia de Innovacién Social
Preparacién SNI Manejo del estrés laboral

Sistema de Informacién Geografica Desarrollo de habilidades para actividades al aire libre

Herramientas para la creacion de contenidos con Microsoft

. Taller de Lectura Activa
Office 365

Orientacion para la atencién de estudiantes con Discapacidad [Taller de Articulos de Investigacion

Disefio y Comunicacién Visual Convocatorias de ciencia y tecnoldgia
Arquitectura Vernacula en BCS Estrategias de relajacion durante la jornada laboral
Uso de equipos topograficos aplicados la ingenieria. GNSS Perfil del egresado de Ing. en Administracion

Ensefianza de las matematicas
Fuente: Departamento de Desarrollo Académico.

Con relacién a la capacitaciéon y actualizacién de la Grafica 6. Porcentaje de Participacion
planta docente, se ofertaron cursos Docente en cursos.

intersemestrales, durante el periodo enero-junio
con hubo una participacién de 107 de los cuales 53
hombres y 54 mujeres. En el semestre agosto-
diciembre un total de 145 docentes capacitados, de
los cuales 73 hombre y 72 mujeres. 50%

Hombr
es
50%

Mujere

En total, tuvimos una participacién de 252 docentes;
de los cuales 126 son mujeres y 126 hombres.
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CENTRO DE LENGUAS.

Con el conocimiento de que el dominio de una segunda lengua como un requisito para
la titulacién es uno de los obstaculos que enfrentan los estudiantes en México, el
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Los Cabos brinda a sus estudiantes la
oportunidad de incluir dentro de su carga escolar (aunque sin créditos que comprobar),
la segunda lengua. El Centro de Idiomas oferta los niveles |, 11, I, IV, V y VI del Idioma
Inglés. En este ano, 2617 estudiantes se inscribieron en alguno de los niveles ofertados,
mientras que 2016 aprobaron su curso.

ENERO-JUNIO 2023 AGOSTO-DICIEMBRE 2023

NIVEL TOTAL DE ESTUDIANTES TOTAL DE ESTUDIANTES 9% de APROBACION NIVEL ESTUDIANTES ESTUDIANTES QUE 9% de APROBACION
INSCRITOS QUE ACREDITARON INSCRITOS ACREDITARON

| 93 30 32.26 | 622 422 67.85

1} 402 343 85.32 Il 42 29 69.05

1] 70 40 57.14 1l 342 255 74.56
\4 263 210 79.85 v 66 57 86.36

\ 268 225 83.96 \ 204 184 90.20
\ 35 32 91.43 \ 210 189 90.00

Fuente: Coordinacién del Centro de Lenguas
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Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el
emprendimiento.

Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacién a fin de
contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la sociedad, mediante el
impulso de la formacién de capital humano de alta especializacién para generar
investigacion y desarrollo tecnoldégico, innovacion y emprendimiento. Asi como
propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnoldgicoy lainnovaciény optimizar los mecanismos de vinculacién institucional, son
algunas de las acciones que determinamos en el ano 2023 para fortalecer la
investigacion, el desarrollo tecnolégico la vinculacién y el emprendimiento.

Como parte de las actividades encausadas al fortalecimiento de la investigacion, en el
periodo intersemestral, la Subdireccién de Investigacién impartié a docentes de tiempo
completo el curso taller de Preparacién para Perfil Deseable del Programa de Desarrollo
para Profesional Docente (PRODEP), impulsando con ello la conformacién de Cuerpos
Académicos en sus diferentes etapas: Formacién, Consolidacién y Consolidado. De igual
manera, se ensend difundid entre los docentes el uso de la plataforma PRODEP; en cuyo
espacio se otorgd a cada participante su usuario y contrasena. Esta capacitaciéon fue
impartida por el Representante Institucional PRODEP de ITES Los Cabos el MC. José
Ismael Ojeda Campana qu2ien en la capacitacién enfatiza la importancia de fortalecer
y promover la habilitacién de docentes para lograr perfiles 6ptimos en la educaciéon
superior del pais. Ademas, se presenta la integracién y desarrollo de los cuerpos
académicos que generan investigaciones realizandose de forma colaborativa trabajos
muldisciplinarios e interinstitucionales con instituciones de nivel superior y centros de
investigacion del pais.

Tabla 9. Listado de Proyectos

Docentes SNI 2 L —
Cuerpos académicos en formacion 3
Cuerpos académicos en consolidacion 1

Proyectos de Investigacion financiados del Programa 5
de Desarrollo para Profesional Docente PRODEP
Docentes con Perfil Deseable 8
Estudiantes participantes en investigacion termina el

e . 5
proceso Verano Cientifico Delfin
Docentes del ITES Los Cabos que participaron con
publicaciones en la revista Institucional 13
INNOVAITESCYT LOS CABOS. Bisc5acionly Posgrado
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2023 representd la fase de preparacion dentro del proceso de
publicacion de la 10° Ediciéon de la Revista de Divulgaciéon
Cientifica. Cuyo propdsito es brindar un espacio donde la
plantilla docente interesada y en condiciones, tenga el espacio
para participar en Publicaciones cientificas de articulos en
revistas indexadas con reconocimiento de ISSN expedida por
derechos de autor (INDAUTOR). En consecuencia, se realizo la
la colaboracién mediante
proyectos cuyos resultados sean divulgados en la ciencia y la
tecnologia en la revista INNOVAITESCYT LOS CABOS con
derecho exclusivo para el Instituto Tecnoldégico de Estudios
Superiores de Los Cabos con registro ISSN expedido por
Derechos de Autor de INDAUTOR 2395-8340 y reconocida por
las bases de datos internacionales de LATINDEX, misma que

fue presentada en la embajada de México en Madrid, Espana.

Trece docentes del ITES Los Cabos realizaron publicaciones en la 10°. Edicién de la
Revista Institucional INNOVAITESCYT LOS CABOS:

Tabla 10. Nombres de docentes investigadores que publicaron

NOMBRE DEL DOCENTE ACADEMIA

Claudia Carolina Lacruhy Enriquez

Ing. en Administracion

Maria Guadalupe Beltran Lizarraga

Ing. en Administracion

Virginia Berenice Niebla Zatarain Ing. Civil
Ariadna Colette Pérpuli Cesena Lic. en Turismo
Julio Cesar Martinez Gonzalez Turismo

Angelica Julieta Terrazas Cedillo

Contador Publico

Julio Cesar Garcia Pérez

Contador Publico

José Ismael Ojeda Campafa

Ing. en Sistemas Computacionales

Ana Maria Canizarez Vivanco

Turismo

Paulina Escalante Ramirez

Ing. en Sistemas Computacionales

Amira del Carmen Dagnino Olivares

Ing. Electromecanica

Julio Cruz Pastrana

Gastronomia

Fuente: Subdireccién de Investigacion
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CONVOCATORIAS DE CORTE CIENTIFICO.

Participamos en la Convocatoria Verano de la Investigacion Cientifico y Tecnoldgica del
Pacifico 2023 de movilidad estudiantil donde participan jévenes con talento y vocacién
por la ciencia y la tecnologia, con la experiencia personal y académica adquirida
deciden integrar la investigacién en sus estudios fomentando la formacién de capital
intelectual de alto nivel académico que en el futuro inmediato contribuyan en el
desarrollo regional, nacional e internacional, es asi como estudiantes de sexto y séptimo
semestre de la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales aplicaron para llevar
a cabo la estancia en la Universidad de Cuernavaca Morelos con un investigador
iniciando en junio y terminando en septiembre, donde expusieron los resultados de los
trabajos realizados con el investigador durante todo el verano en el congreso llevado a
cabo en la Ciudad de Puerto Vallarta, Jalisco México.

Programa Interinstitucional para el fortalecimiento de la investigacién y el posgrado del
pacifico DELFIN:

Estudiantes de Ing. en Sistemas Computacionales que
participaron en la Convocatoria Verano de la
Investigacion Cientifico y Tecnoldgica del Pacifico 2023:

4+ Erick Antonio Mufioz Meza

+ Marco Luis Rodriguez Camacho

+ Luis Fernando Bernal Sdnchez

4+ Rafael Terrero Mariano

Estudiantes de Ing. en Sistemas
Computacionales

La convocatoria de Ciencia de Frontera emitida por el Consejo Nacional de
Humanidades de Ciencia y Tecnologia (CONAHCYT) para instituciones de nivel superior
asi como centros de investigacidn, se realizé investigacion colaborativa por la
Universidad Auténoma de Sinaloa, el Tecnolégico Nacional de México con ITES Los
Cabosy la Universidad Auténoma de Baja California participando en dicha convocatoria
con el proyecto denominado “Regulacién de entornos digitales a través de
razonamiento legal basado en inteligencia artificial” con nimero de solicitud CF-2023-
G-772 cuyo dictamen fue APROBADO, participando como colaboradora la Dra. Virginia
Berenice Niebla Zatarain adscrita al programa educativo de Ingenieria Civil y
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

STADO

Subdlrectora de Investlgauonf»a Wnstltuto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Los
Cabos. En este proyecto se desarrollé un tema de vanguardia encausado a resolver la

necesidad de mitigar conductas negativas de los usuarios de manera eficiente a través
de la adopcién de tecnologia basada en inteligencia artificial como una
implementacién novedosa para la aplicacién de la ley en entornos digitales dindmicos,
como es el caso del Internet. En el mes de noviembre del 2023 se participd con este
proyecto en la Universidad de Vrije Amsterdam.

DICADORES D ACIO
Profesores S.N.I. Cantidad
Profesores S.N.I. 1 2
Padrén Nacional de Posgrados (PNPC)
Cuerpos académicos en formacioén 3
Cuerpos académicos en consolidaciéon 1
Proyectos de investigacion
Proyectos de investigacion financiados del Programa de 5
Desarrollo para Profesional Docente PRODEP
Docentes participantes en redes de investigacion 7
PRODEP
Estudiantes participantes en investigacion
Publicaciones
Docentes de ITES Los Cabos que publicaron en 8
INNOVAITESCYT
Total de publicaciones en INNOVAITESCYT 52

Tabla 11. Listado de docentes con reconocimiento PRODEP

Ndm Docente Programa Clave para ITES Los Reconocimiento Grado
Educativo Cabos Dictaminado

1 Ana Maria Turismo ITESLOSCABCA-3 Cuerpo Académico En formacion
Cafizarez Ciencia y Gastronomia
Vivanco

2 José Luis Gastronomia ITESLOSCABCA-3 Cuerpo Académico En formacion
Hernandez Ciencia y Gastronomia
Martinez

3 Julio Cruz Gastronomia ITESLOSCABCA-3 Cuerpo Académico En formacién
Pastrana Ciencia y Gastronomia

4 Claudia Ingenieria en ITESLOSCABCA-2 Gestién, tecnologia y En
Carolina Administracion desarrollo sostenible Consolidacién
Lacruhy
Enriquez

AITES &3
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José Ismael IngenieriaeAvrorissii ESLOSCABCA-2 Gestion, tecnologia y En
Ojeda Sistemas desarrollo sostenible Consolidacion
Campanfa Computacionales

6 Virginia Ingenieria Civil ITESLOSCABCA-2 Gestién, tecnologia y En
Berenice Niebla desarrollo sostenible Consolidacién
Zatarain

7 Maria Ingenieria en ITESLOSCABCA-2 Gestion, tecnologia y En
Guadalupe Administracién desarrollo sostenible Consolidacién
Beltran
Lizarraga

8 Julio Cesar Turismo ITESLOSCAB-CA-4 Gestion sustentable del  En formacién
Martinez turismo
Gonzalez

9 Ariadna Colette Turismo ITESLOSCAB-CA-4 Gestion sustentable del En formacién
Perpuli Cesena turismo

10 Julio Cesar Contador Publico ITESLOSCAB-CA-4 Gestion sustentable del En formacion
Garcia Pérez turismo

n Angelica Contador Publico ITESLOSCAB-CA-4 Gestion sustentable del En formacién
Julieta Terrazas turismo
Cedillo

Tabla 12. Listado de docente S.N.I.

Grado

Docente Programa Institucion Dependencia Reconocimiento dictaminado
Educativo

Claudia Ingenieria en Tecnolégico Instituto Sistema  Nacional Miembro
Carolina Administracion Nacional de Tecnolégico de de Investigadores
Lacruhy México Estudios
Enriquez Superiores  de
Los Cabos
2 Virginia Ingenieria Civil Tecnoldgico Instituto Sistema  Nacional
Berenice Nacional de Tecnolégico de de Investigadores Miembro
Niebla México Estudios
Zatarain Superiores de
Los Cabos

VINCULACION

De igual manera, en el periodo 2023 continuamos con la labor de educacién continua y
se ofertaron los cursos: Expo-ciencia 2023, Aplicacion de la metodologia badsica de
investigacion en el ambito educativo (16 participantes); Comunicacion Efectiva (10
participantes); Mecanismos de Operacion y Modelo de Negocion de la REDCONOCER
(11 participantes, en linea); Imparticién de cursos de formacioén del capital humano de
manera presencial grupal alineado al ECO0217.01 (12 participantes); Formacion de
evaluadores alineado al ECO076 (7 participantes) y Seis moédulos del diplomado:
Introduccién a la terapia cognitiva (12 participantes); Trastornos de Ansiedad (10
participantes); Terapia Cognitivo-conductual par a el tratamiento de la ansiedad (10
participantes).
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Durante este periodo, como:porparte de las actividades del Centro de Innovacién e
Incubacion Empresarial (CIIE), pasamos de 123 convenios firmado a 131 convenios con
proyectos, cabe destacar que a partir de ese periodo ya no se contaba con un personal
como titular para operar como tal las actividades que esta demanda, aun asi, se le siguid

dando la atencidn a esta parte de convenios, sobre todo por el impacto que llega a tener
en nuestros estudiantes y cuerpo académico. Dentro de esta misma area también se
trabajaron en conjunto actividades de impulso a la innovacién derivado a que ya no
habia personal asignado y se atendieron las invitaciones de expo ciencia, etapa local,
donde el Instituto Tecnoldgico De Estudios Superiores fue sede, y lograron registrarse
14 equipos de diferentes niveles educativos, y por parte en atencién a la convocatoria
por parte del TecNM, se realizd la etapa local INNOVATEC 2023, donde salieron dos
equipos acreditados para participar en la etapa regional (los cuales no asistieron en el
estado sede), y por ultimo dentro de este periodo, dentro de las actividades de
educacion continua trabajado a la par con la entidad CONOCER, se organizaron y se
impartieron diferentes cursos para certificar en las competencias laborales, ademas del
curso taller gestionado tanto para estudiantes como para personal del instituto
tecnolégico de estudios superiores de los cabos(docentes, personal de apoyo,
administrativos).

En este afo 2023 se firmaron 9 convenios nuevos, con 5 de estas empresas ya iniciamos
proyectos que impactan al desarrollo de nuestros estudiantes y competencias de del
personal docente y no docente. Al momento, 74 estudiantes estan siendo beneficiados
al participar en proyectos con estas empresas.

Tabla 13. Listado de Convenios firmados en 2023

N° ‘ NOMBRE DE LA INSTITUCION

1 COLEGIO DE ARQUITECTOS MAR DE CORTES - B.C.S.
2 COLEGIO DE ARQUITECTOS

3 ISMUJERES

4 KERZNER PALMILLA HOTEL PARTNERS

5 PROMOTORA TURISTICA NAUTILIUS

6 SECRETARIA DEL TRABAJO BCS

7 AGUA POTABLE

8 IERT BCS

9 MVW MEXICO S. DE R.L. DE C.V.

10 ASOCIACION DE GERENTES E INGENIERIA EN LOS CABOS

Fuente: Subdireccién de Vinculacién
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Efectividad organizacional. Gestion institucional, transparencia y rendicion de
cuentas

PERSONAL.

En el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Los Cabos operamos con la
estructura tipo “C”, autorizada por el Tecnolégico Nacional de México.

En el primer semestre del ano 2023 contamos con una plantilla del personal directivo,
administrativo y de servicios de 81 personas. Mientras que en el segundo semestre; es
decir, de agosto a diciembre 2023 operamos los procesos con una plantilla de 86 entre
directivos, administrativos y servicios.

Por su parte, también informamos el total del personal docente durante el primer
semestre del ano fue de 118 y el segundo semestre de 138.

Gréfica 7. Total de hombres y mujeres que laboraron en 2023.

56%

= HOMBRES MUJERES

CAPACITACION AL PERSONAL NO DOCENTE

La capacitacién al personal, es un proceso que nos permite promover la formacién,
entrenamiento y/o actualizacién del personal no docente del Instituto Tecnolédgico de
Estudios Superiores de Los Cabos, con el propdsito de proporcionar un mejor servicio a
nuestra comunidad estudiantil.
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EDUCACION |

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

GOBIERNO DEL ESTADCe

Ene | ano 2023, tuvimos una:parteipacion de 74 personas servidoras publicas del
Instituto, en rubros de seguridad, competencias de TIC “s, cumplimiento con requisitos
gubernamentales y asesoramiento en tramites de retiro.

Tabla 14. Cursos al personal no docente

Grafica 8. Participacién por
género

TOTAL DE
NOMBRE DEL CUR OBJETIVO PERSONAL QUE
PARTICIPO

Que los asitentes estructuren conocimientos y habilidades para la evaluacion,

Primeros Auxilios . P . 5
tratamiento y traslado de personas en un escenario inicial de emergencia.
Que los participantes identificaran los factores que originan el fuego, sus

Combate contra incendios consecuencias y como atacar un fuego incipiente para prevenir un incendio 26

conforme a los procedimientos internos de la Empresa.

Comprender el uso de la herramienta de excel para el analisis de datos y
EXCEL Il toma de decisiones. Desarrollar la capacidad de utilizar la hoja de calculo para 5
clasificar, organizar y procesar datos, aplicando a demas formulas avanzadas.

Capacitar al personal, en el llenado correcto de sus declaraciones y teniendo
como objetivo el cabal cumplimiento de esta obligacion.

Decalracion Patrimonial

=HOMBAES = MUIERES

Total 56

Curso “Combate contra Incendios”

Personal capacitado en Primeros Auxilios y
combate contra Incendios”

:
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ETARIA DE EDUCACION PUBLICA

. .EDUCACION

Fortalecimiento de la infraestructura educativa, cientifica y tecnoldgica.

NO

GOBIERNO DEL ESTADO
BAJA CALIFORNIA SUR

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

Tabla 15 Listado de adquisiciones.
MOOBILIARIO, ACCESORIO, EQUIPO,

ETC.

1 165 sillas acojinadas para aulas
2 45 banco para restiradores

3 20 sillén de metal de 4 asientos
4 8 computadoras de escritorio
5 |llpad

6 |10 impresoras HP

7 |5laptop HP

8 |1planta solar

9 |120 mesas

10 | 30 piezas de silla de visita

11 | 30 piezas de sillas plegables de metal
12 |15 computadoras

13 |2 escaleras

14 |1carpas

15 |1 equipo de sonido

16 | Diversa Cristaleria

17 |1 batidora

18 |1 equipo de audio

19 |1 carpa de uso rudo

20 |2 minidron

21 |1consola de audio

22 |2 bomba de agua

23 |3 aires acondicionados

24 |1 rotomartillo

25 |1 extintor

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
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GOBIERNO DEL ESTADO
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Bomba de agua 1 Bomba de agua 2 Extintor C.S.L

AC 1en Taller de Cocteleria AC 2 en area de Técnicos en Mtto. AC 3 en Taller de Cocteleria

*

4 ESPACIO,
(omed) . QD001
- ":'E‘“U‘ PLAEI“

TICS

EA LOS C /\H()H
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 EDUCACION |

Computadoras de escritorio en Campus Cabo Mini Dron 1 para el Depto. de Difusién Mini Dron 2 para el P.E. Ing. Civil
San Lucas

PRESUPUESTO 2023

Para el desarrollo de los proyectos establecidos en el Programa de Trabajo Anual 2023,
el Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Los Cabos operd con un presupuesto
autorizado de $105,651,724.44 (Ciento cinco millones, seiscientos cincuenta y un mil,
setecientos veinte cuatro pesos, 44/100 M.N.). A continuacidn, se presenta el origen de
las fuentes de financiamiento:

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2023 POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

FUENTE MONTO
Estatal $40,227,739.00
Federal $40,227,739.00
Ingresos Propios $25,196,246.44
TOTAL $105,651,724.44

EVALUACION DEL DESEMPENO

El Instituto contamos con un Sistema de Gestién Integral conformado las normas ISO
9001:2015, 14001:2015, 45001:2018 y 50001:2018, cuyo objetivo es brindar cumplimientos
a los requisitos propios de cada norma que lo integra, asi como al marco normativo
institucional.

En el mes de noviembre recibimos la auditoria interna, al Sistema de Gestién Integral
con el objetivo de Verificar la conformidad del SGI respecto a las normas /SO 9001:.20]75,
14001:2015, 45001:2018 yy 50001:2018 y normatividad vigente aplicable.

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
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NO CONFORMIDADES OPORTUNIDADES DE MEJORA

De igual manera, realizamos el levantamiento de las percepciones de los estudiantes
para conocer el grado en que se cumplen sus necesidades y expectativas. Por esta
razon, se llevé a cabo la aplicaciéon de la encuesta de servicios, cuyos resultados se
presentan a continuacion:

Graficas de atencidén a encuesta: total, por P.E., Graficas de resultados y cuadrante
por Plantel y por turno de decisién.

3 TECNOLOGID
NACIONAL DE MEXICO.

RESULTADOS

Un total de 352 estudiantes respondieron la
encuesta de servicios.

b

INICIATIVA 100% LIBRE DE PLASTICO DE UN SOLO USO

Las actividades de difusion se llevaron a cabo proyectando el video que el Tecnoldgico
Nacional de Meéxico nos proporciondé. Se programaron dos etapas; iniciamos
presentando los datos y proyectando el video entre el personal directivo en reunién
semanal, enseguida a la coordinacién de Tutorias y a tutores. Finalmente cubrimos al
personal docente, no docente y estudiantes.

A la comunidad estudiantil se le presenté durante el curso de induccién. De esta
manera se comunico a los estuantes de nuevo ingreso sobre las acciones que se deben
llevar a cabo y cémo impactaran en su quehacer diario. También se solicité a los tutores
se presente el mismo video para abarcar los semestres mas avanzados.

De igual manera, el Depto. de Difusién y Concertacidon elaboré un cartel para difundirse
de manea digital. Este se compartié en la cuenta de Instagram oficial /tes_loscabos, en
el sitio oficial www.itesloscabos.edu.mx y se envid por correo electrénico a todo el
personal.

00000000
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SE PARTE DEL CAMBIO Y UNETE Y DEJA HUELLA EN TU
COMUNIDAD.

 {Sk PARTE DELCAMBIO,
NETEY DEJA HUELLA EN TU COMUNIDAD!
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Asimismo, se determind la eliminacién de compras de productos con contenido
plastico de un solo uso.

Con relacién al proceso de Compras, aunque el area ya tenia conocimiento de esta
certificacion, se generd el acercamiento a la oficina correspondiente para asegurarnos
de que se mantiene vigente y aplicable la politica de no comprar productos con
contenido plastico de un solo uso.

Por lo que confirmamos que el area de compras ya no adquiere productos de plastico
de un solo uso como popotes, vasos, cucharas, tenedores dado que las partidas
presupuestales para la adquisicidon de estos productos fueron de baja desde el afio 2020.
De igual manera, se presentd la convocatoria durante la Primera Sesién Ordinaria del
comité de apoyo al Restaurante-Escuela. En esta mesa se presentd la declaratoria del
compromiso y se pidid a los responsables de adquisicién de insumos mantener la
politica de no adquirir productos con contenido plastico de un solo uso, y se les informéd
gue pueden sustituirlos por productos biodegradables.

Con fecha 23 de junio de 2023 se firmod la Declaratoria de Compromiso con la Iniciativa
“TecNM 100% Libre de Plastico de un solo uso”.

Asimismo, se integré un equipo de trabajo conformado por las siguientes personas:
Fabricio Robinson Collins jefe del Depto. de Difusién y Concertacién; Ana Ma. Cafizares
V., Docente; Ana A. Cruz Valenzuela, responsable de la oficina del area de Compras e
Ivonne A. Moreno Ramirez, Presidenta del Comité Ejecutivo de la Sociedad de Alumnos.

Sistema de Gestién de la Energia

En el semestre enero-junio realizaron las actividades de levantamiento de informacion;
recolectaron datos de usos y consumos de energia, determinacién de Linea Base, etc.
Durante el semestre agosto-diciembre propusieron los controles a implementar para el
uso eficiente de la energia.

Tabla 16. Listado de fuentes, tipos usos y consumos de la energia.
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#

FUENTE DIE]E"ERG'A TIPO DE ENERGIA (3) USO DE LA ENERGIA (4) CONSUMO kWh o 1 (5) PORCENTAJE (%)

1|ELELECTRICA ELECTRICIDAD CLIMATIZACION 5836.704 21012.1344 49%)
2|ELELECTRICA ELECTRICIDAD ILUMINACION 144,152 5198.9472 12%|
3|ELELECTRICA ELECTRICIDAD EQUIPO DE COMPUTO-OFICINA 676.032 2433.7152, 6|
4{ELELECTRICA ELECTRICIDAD ELECTRODOMESTICOS 3.7 1132.92 3%
S5|ELELECTRICA ELECTRICIDAD EQUIPO INDUSTRIAL-LABORATORI 87.36 314 1%
6|ELELECTRICA ELECTRICIDAD EQUIPD HIDRAULICO 108 388.8 1%
| 7ITERMICA GASOLINA VEHICULO U764 4439.5348 0%
| 8|TERMICA DIESEL VEHICULO[PESADD) 138.9 490.15 Lo
| 9[venmica GAS EQUIPO TRANSMISOR DE CALOR m' 2992.322 7%|
Total globall 42822.9846 100%

Total eléctrical 30481.0128) 1%

Total Combustibles| 29%|

Graficas 9 y 10 de usos significativos 2023

USOS DE LA ENERGIA USOS DE LOS COMBUSTIBLES
ELECTRICA

1% 1%
3% ;\o \ & = CLIMATIZACION

‘ = [LUMINACION

= EQUIPO DE COMPUTO-
OFICINA

ELECTRODOMESTICOS

= VEHICULO

= VEHICULO(PESADO)

= EQUIPO TRANSMISOR DE
CALOR

= EQUIPO INDUSTRIAL-
LABORATORIO

= EQUIPO HIDRAULICO

Tabla 17. Listado de fuentes, tipos usos y consumos de la energia.
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‘ ;% TECNOLOGICO de Los Cabos

T NACIONAL DE MEXICO» Direccion General
Variables Relevantes (2) Aiio Actual 2023 | Afio Proyectado | Equilibrio Afio 2024] Ahorro Meta (5)
PERSONAS
TEMPERATURA| FACTOR DE | PROMEDIO
MAXIMA EXT. CARGA EN
ESPACIOS MJ MJ M) M) Acumulado

25.6) 68 25 25,261.50 22,735.35 26,032.50 3,297.15 3,297.15| 24,377.35

26.1) 62 25 33,736.50 20,241.90 33,742.80 13,500.90] 16,798.05| 33,365.40

27.6) 59 25 45,987.00 50,585.70 56,377.50 5,791.80] 22,589.85| 41,388.30

29 82 25 93,700.80 37,480.32 40,374.00 2,893.68] 25,483.53| 46,850.40

30.8 40 25 67,659.00 60,893.10 53,978.40 -6,914.70] 18,568.83 | 54,127.20

31.7| 44/ 25 46,797.00 32,757.90 51,606.00 18,848.10] 37,416.93| 32,757.90

32.6) 35 25 48,811.50 24,405.75 52,146.00 27,740.25] 65,157.18 | 47,835.27

32.7, 46| 35 56,280.00 61,908.00 60,933.60 -974.40] 64,182.78 | 39,396.00

31.1 29 35 105,706.50 84,565.20 56,083.50 -28,481.70] 35,701.08 | 99,364.11

31.2 31 35 104,269.50 72,988.65 43,455.00 -29,533.65 6,167.43 | 94,885.25

29| 29 35 66,984.00 60,285.60 45,700.20 -14,585.40|- 8,417.97 46,888.80

25.9| 21 35 58,770.40 47,016.32 32,290.50 -14,725.82|- 23,143.79| 57,301.14

PROPUESTAS DE MEJORA
Con base en los datos obtenidos con el diagndstico presentado, se determinaron las
siguientes acciones para lograr el uso eficiente de la energia.

S3NP  rrowwoc 2 NOLOGICO
> D e, 75‘@‘

Propuestas de Ahorro para el Uso del Propuesta de Paneles Fotovoltaicos Edificio V
Gasolina y Diesel - —
s i * Esta propuesta de esta considerada para poder independizar la
PRIMERA ETAPA carga eléctrica por iluminacion de edificio V. R
) . = == = DN
* Programar las salidas y uso de los vehiculos para su « Considerada para que este trabaje de manera auténoma en su -
estricto uso empresarial ¥ : jornada laboral normal y horario nocturno. L/ [
SEGUNDA ETAPA =+ :: : * Este edificio al ser el mas reciente en construccién cuenta con
+ Llevar un control de cargas de combustible en los = — = — una mejor infraestructura eléctrica y una menor dificulta para
vehiculos digital y con constante actualizacion . adecuar un sistema fotovoltaico a sus instalaciones existentes.

* Con todo esto el edificio V tiene una de la mejores ubicaciones
en recibir luz solar ademas de contar con gran espacio para la
instalacion y montaje de los panales solares.

* Este edificio tiene la capacidad de trabajar de manera hibrida en
caso de no tener energia solar ya que este se podria instalar un
sistema de transferencia para la red eléctrica de suministro.

TERCERA ETAPA

+ Tomar un estudio de eficiencia mensual de cada
unidad para poder determinar la calidad en los
vehiculos respecto al consumo.
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Propuestas de Ahorro para el uso general de

los Energéticos e General
PRIMERA ETAPA ﬁ BERROPYES. PRIMERA ETAPA

« Poner en marcha la campafia “Uso consciente,

<D 6n de los médulos di deagua
consumo eficiente”.

caliente; esto para ahorrar hasta un 50% de energia
en el uso de los mismos.

SEGUNDA ETAPA
+ Desconexién de aparatos no necesarios en oficinas y

almacenes como computadoras sin uso aparente y
electrodomésticos.

TERCERA ETAPA

+ Controlar los aparatos de uso personal que se
utilizan dentro de las instalaciones del Instituto;
ejemplo el uso de electrodomésticos no necesarios.

SEGUNDA ETAPA

+ Acondicionamiento del almacén de servicios
generales para un mejor control.

TERCERA ETAPA

* Determinacion de las funciones del plan de trabajo
para la realizacién de tareas de ahorro de energia.
Integracion del Comité del SGEn.

Proyeccion de Ahorro de los Resultados

Ahorro General Periodo 2023-2024
Proyventon de Abarrs anest  TTES

o | swsr| s |5 s —
] R
arerm | iz | s
St | | PO PR
| —Smera.
e
el B IS warls s
n . $46.40 TonCO2e $149,426.43
et Conmumo Amusl
Jorepesdt] su| muls wrem
[Eveeis] &
eeven | amml jise | wewlyimaes) .
1 [i %
nas)

Fuente: Departamento de Calidad

[2]

2 p
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Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
Tels. (624) 142 59 39 Y (624) 163 22 50. Ext. 2001, e-mail: direcciongeneral@loscabos.tecnm.mx

Sitio: www.itesloscabos.edu.mx

Propuestas para el Ahorro en Aparatos de Uso

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores

de Los Cabos
Direccion General

2624

- Felipe Carrillo

PUERT

16 S P a b,
MNTLITOMANO ¥ BETERO
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MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

Con el objetivo de mantener en 6ptimas condiciones que nos permitan lograr la
conformidad de nuestros usuarios respecto de los requisitos del servicio educativo
brindado, el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Los Cabos, desarrolla un
programa de mantenimiento preventivo y da atencién inmediata al mantenimiento
correctivo.

Tabla 18. Listado de mantenimiento correctivo por su Tabla 19. Listado de mantenimiento preventivo por su
tipo y frecuencia. tipo y frecuencia.
N° CORRECTIVO FRECUENCIA N° PREVENTIVO ZRECUENCIA
Colocacién de tarja en el laboratorio de
1 ) . . 1 1 Recoleccién de mobiliario en mal estado. 6
Gastronomia en el espacio de makimono.
) Restructuracién de acrilicos en bafios del edificio D 6 Colocacion de puerta en el rea de direccion
planta alta y baja. 2 académica. !
Restructuracién de acrilicos en bafios del edificio E
3 ; 1 3 Colocacién de puerta en el aula D9. 1
planta baja.
4 |Se arreglaron puertas de ciencias basicas edificio P. 1 4 Instalacion de reflectores en el edificio D. 4
5 | Secuadrandos puertas del edificio P (AULA PS). 2 5 Cambio de bomba hidraulica en el edificio E. 1
6 Se colocan seguros en todas las ventanas del 10 B ] N .
Laboratorio de Gastronomia (posible vandalismo). 6 [Colocacién de tanque hidroneumatico en el edificio V. 1
7 Manijas largas de empuje en salida de emergencia 2 ; Marcado de estacionamiento con cal en 4reas del 5
Laboratorio de Gastronomia. estacionamiento del edificio D,V,E,P Y O.
8 Se colocan seguros en todas las ventanas del 1 Acondicionamiento del laboratorio de civil
Laboratorio de Gastronomia (posible vandalismo). 8 (extintores, pizarrones etc). 1
Se coloco cristal quebrado en el edificio V entrada
° principal(bafios de mujeres). L 9 Mantenimiento a los aires acondicionados. 32
10 Colocacién de chfxpc?nes. para residuos en 4 0 Se colocaron estacionamientos para bicicleta para 3
mingitorios. los estudiantes.
n Desazolvé de aguas negras frente al edificio D 1 n Mantenimiento de 4 trasformadores ubicados en el 4
edificio D,P,0 Y V.
12 Arreglos de casos menores en chapas, 20 -
mezcladoras etc. 12 | Limpieza continua en espacios internos y externos. 50(2“;;2;'3'2'{‘:)5'&"
o . o 50 Desarrollo de mural vivo(con ayuda de estudiantes
13 | Limpieza continua en espacios internos y externos. (au\as.g:;t;lr;i;andad 3 para evitar el deslave de tierra en el drea de 1
estacionamiento).
% Adecuaciones en banqueta del edificio D para la |
colocacién de y adecuacién de cisternas. 14 Clorado de tinacos. 4
15 Colocaciéon de zoclos en el edificio Vy E. 2 5 Cambio de puerta de aluminio enel drea de .
5 e d Py planeacién.
16 es.azo Ve d€ aguas negras ene‘. .e. meto V. ! 16 Recoleccién de residuos peligrosos. 2
17 Car.nblc.),de tapas de taza§ en el edificio (N,EY P). 10 - Colocacion de tasa de bafo en ol edificio v. ]
8 Realizacion de tapa de registro de aguas negras en .
el drea del arroyo por canchas deportivas. 18 Colocacién de mingitorio. 1
19 | Colocacién de luminarias al interior del edificio V. 4
20 Colocacion de dos trampas de grasa enel )
laboratorio de Gastronomia.

Fuente: Departamento de Servicios Generales
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CONTRATOS

Con la finalidad de asegurar que el servicio educativo se provea de manera eficiente, el
Instituto determina la contratacién de servicios, asegurando que los productos,
procesos y servicios que se suministran de forma externa se encuentran conformes a
los requisitos.

Tabla 20. Listado de servicios contratados y proceso que se beneficia.

TIPO DE SERVICIO AREA O PROCESO AL QUE IMPACTA
Internet y telefonia En todas las areas (Plantel San José del Cabo)
Internet y telefonia En todas las areas (Plantel Cabo San Lucas)
Renta de impresoras En todas las areas
Servicios legales En todas las areas
Servicios contables Area Administrativas
Auditoria externa a Estados Financieros Areas Administrativas
Servicio de vigilancia En todas las areas
Servicio de limpieza En todas las areas
Renta de impresoras En todas las areas y procesos
Auditoria externa a Matricula Procesos de Depto. de Servicios Escolares

Fuente: Subdireccién de Servicios Administrativos

Unidad de Transparencia del Instituto Tecnoldégico de Estudios Superiores de Los
Cabos.

En cumplimiento la Ley de Transparencia, en el Instituto Tecnoldégico de Estudios
Superiores de Los Cabos contamos con la Unidad de Transparencia con la que
buscamos garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona
pueda ejercer el derecho de acceso a la informacién.

La Unidad de Transparencia del Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Los
Cabos es el 6rgano operativo encargado de recabar y difundir las obligaciones de
transparencia, recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacién y de
proteccion de los datos personales que se formulen a los sujetos obligados y servir como
vinculo entre los sujetos obligados y los organismos garantes. Para el ejercicio fiscal
2023 en la Unidad de Transparencia del ITES Los Cabos, se atendieron via Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), las Solicitudes de Informacién y Obligaciones
correspondientes.

Se recibieron 77 solicitudes dando respuesta al 100% de las cuales 22 causaron Recurso
de Revisidn ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Baja California Sur (ITAl) a causa de la
entrega incompleta u omisiéon en temas a las solicitudes turnadas a los usuarios de las
areas (Unidades Administrativas), alcanzando como resultado una eficiencia del 71 %.
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De acuerdo con la Tabla de Aplicabilidad del Instituto, de las 45 Obligaciones de
Transparencia se cumplié con el 73% en con una efectividad organizacional final del 72
%.

TABLA 21. CUMPLIMIETO DE OBLIGACIONES GRAFICA INFORMACION MAS SOLICITADA
OBLIGACIONES TOTAL CATEGORIAS DE INFORMACION MAS
% de cumplimiento de las 45 obligaciones de la Ley de SOLICTIADA
Transparencia de acuerdo a la Tabla de aplicabilidad del 73% 8 CATECORYS D
ITES Los Cabos S Sl
TABLA 22. DE SOLICITUDES
SOLICITUDES = infansiructity

Total de solicitudes de informacién recibidas

B Presupuesto

Respondidas 77
TABLA 23. DE RECURSOS DE REVISION

STATUS
Total de recursos de revisidn recibidos 22
Recursos de revisién concluidos 22

SEGURIDAD E HIGIENE

Se instald la Comision de Seguridad e Higiene conformado
por igual nUmero de representantes de los trabajadores y
del patrén, que tiene por objeto investigar las causas de
los accidentes y enfermedades, proponer medidas para
prevenirlos y vigilar que se cumplan.

| Recorrido de la Comisiéon de
Seguridad e Higiene

Atencion a observaciones detectadas por la Comisién de Seguridad e Higiene

—— Wy e 1S0.50001:2018 | R T
LA CERTIVIED Comités imerinticucionsles TN T AR

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
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SEGUNDO SIMULACRO 2023

GOBIERNO DE

2 Con el propédsito de fomentar la cultura de la
iPREPARATE!LAPREVENCIéN ., « . . .
W T iR e el proteccion civil en la comunidad del Instituto
Tecnoldégico de Estudios Superiores de Los

Joadille Cabos, el 19 de septiembre nos sumamos al
Simulacro Segundo Simulacro Nacional 2023.
NA(Z.‘.E)%%IAL En esta actividad de prevencion el personal del
Instituto participd en la planeacion y ejecucién
) 5o nonas del ejercicio de prevencién.

iINFORMATE Y PARTICIPA CON TU FAMILIA!

;Z%E)?l%lg SEGURIDAD ;@ CNPC

En este
Segundo Simulacro 2023:

1077 personas evacuadas

34 brigadistas

3 puntos de reunién

9 bomberos

2 carros de bomberos

Tiempo promedio de evacuacién de los 7
(siete) edificios: 4 min. 11 seg.

VVVVYYVY
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Proyecto Indicador

Incremento del
numero de

programas 1.1.3 Porcentaje de recomendaciones de CIEES | Solventar el 70% de las observaciones vy

H 0,
acreditados o solventadas recomendaciones por CIEES 184 100%
autoevaluados
positivamente
en el nivel.

Lograr que 84 de los docentes del ITES Los Cabos 84 100%

participe en cursos de formacién y actualizacién
Alcanzar que 16 docentes del ITES Los Cabos

Fortalecimiento |1.2.2 NUumero de académicos participantes en

cursos de capacitacion . o
d?olorsamas de P participe en cursos de actualizacion 'y 16 100%
program profesionalizacion
formacion, — - —
MR 1.2.3 Impulso del personal académico para la | Impulsar al menos 16 docentes para la realizacién
actualizacion s - - - . 5
docente y realizaciéon de estudios de posgrado nacionales [ de estudios de posgrado nacionales e 16 100%
. e internacionales internacionales
profesional del , —
personal 12.4 Numero de académicos con | Lograr que 8 docentes alcancen el 8 100%
. . . . . . . (]
académico reconocimiento al perfil deseable vigente reconocimiento del perfil deseable
’ 1.2.5 NUmero de académicos con competencias | Que 70 académicos cuenten con competencias 70 100%
. . .« e (]
digitales digitales.
Incremento del
uso de las TICs 13.2 Porcentaje de Personal de apoyo y | Que el 40% de personal directivo y no docente
en el proceso de | asistencia a la educacién en un curso de | reciban al menos una capacitacién presencial o a 65 100%
ensefianza- capacitacién presencial o a distancia distancia.
aprendizaje.
Mejorar el 1.4.3 NUmero de académicos y alumnos con .
s . -, R L Integrar 8 docentes a algun curso o programa de S
posicionamiento | habilidad de comunicacién en una segunda - . 8 100%
P ensefianza de lenguas extranjeras.
del Tecnolégico | lengua.
Nacional de . - . . .
México a nivel 1.4.4 Numero de académicos y estudiantesque | 3 docentes y 6 estudiantes participen en
nacional e participan en programas de intercambio | programas de intercambio académico nacional e ] 0%
. . nacional e internacional internacional.
internacional.
Ampliary
diversificar la
oferta educativa . o . Gestionar las acciones correspondientes para la
P : 2.1.1 Diagndstico del estado de las unidades o RIS rresp P 5
con énfasis en regularizaciéon de los predios de Cabo San Lucas y 2 100%

X extensiones de los Institutos tecnolégicos. X
las regiones con la Ribera
menor indice de

cobertura. social.

221 Incremento de la participacién de | Alcanzar que 900 estudiantes sean beneficiados
estudiantes en programas oficiales de becas. con una beca.

2.2.2 Matricula del nivel licenciatura CQnsqhdar una matricula de 2702 estudiantes de 3559 100%
nivel licenciatura.

2.2.4 Porcentaje de matricula en educacién no | Lograr un incremento del 20% de la matricula en

1353 100%

0,
Incrernentar la escolarizada -a distancia- y mixta. la modalidad no escolarizada- a distancia - y mixta. 77 100%
atencion a la 225 Fortalecimiento de los programas de
demanda tL.Jt.OI’I'aS prog Consolidar a 30 tutores formados. 54 100%
Alcanzar el 35% de eficiencia terminal. 446 100%
226 Meiora de la eficiencia terminal Atender el 100% de solicitudes de titulos
- d electréonicos del proceso de titulacion en los | 370 100%
programas de licenciatura.
2.41 Porcentaje de talleres y laboratorios | Consolidar un 30% de laboratorios modernizados
L 0.00 0%
modernizados en el ITES Los Cabos.
2.41 Porcentaje de talleres y laboratorios | Atender al 100% las solicitudes de Talleres y
R N 1642 100%
Fortalecer la modernizados Laboratorios
infraestructura ., . Consolidar la gestién de al menos 3 recursos para
. 2.42 Numero de recursos gestionados para la P,
fisicay el 2 la construccion de nuevas aulas en el ITES Los 1 33%
. . construccién de nuevas aulas
equipamiento Cabos.
.. L Concretar la adecuacién del 10% de los espacios en
ET.2 A | A
tencion y ampliacion de cobertura de el ITES Los Cabos para que sean accesibles para 2 50%

grupos vulnerables

personas vulnerables

HITES &% Gag = Qlit
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Proyecto Indicador Meta 2023 Vel %
meta Meta
3.1.1 Porcentaje de matricula de nuevo ingreso | Consolidar que el 50% de la matricula de nuevo
que participa en programa de primer nivel de | ingreso participe en alguno de los programas de | 1937 100%
atencion. formacioén integral.
Contribuir al Concertar que el 10% de estudiantes matriculados
desarrollo en el ITES Los Cabos participen en actividades de 162 100%
humano de los 3.1.2 Porcentaje de estudiantes que participan | extensién internas o externas: artisticas, culturales ?
estudiantes en actividades de Extensidon: Artisticas, |y civicas.
culturales y civicas. Lograr que el 20% de estudiantes matriculados en
el ITES Los Cabos participen en actividades de | 790 100%
extension internas o externas: deportivas.
. . . Concretar una cancha deportiva en el ITES Los
3.21 Porcentaje de instalaciones para el .
- o Cabos para el desarrollo de actividades de 5
desarrollo de actividades civicas, culturales y A . . 1 100%
. compromiso civico, culturales, artisticas,
deportivas X .
deportivas y recreativas
Fortalecer -
o 322 Eventos intra y extra muros, de|Formar al menos dos promotores para el
actividades R - . - Pt S
culturales compromiso civico, culturales, artisticos, | desarrollo de actividades civico culturales- 2 100%
P T deportivos y recreativos. artisticas y deportivas
artisticas, civicas, —
. . - Participar al menos en dos eventos culturales,
deportivas y de 3.2.3 Numero de eventos culturales, civicos y | .. . . .. 5
I . 3 civicos y deportivos nacionales, estatal, municipal 2 100%
recreacion deportivos realizados .
o regional.
325 Numero de estudiantes detectados y | Canalizar tres estudiantes a las instancias
canalizados a las instancias correspondientes | correspondientes para el fortalecimiento de sus 6 100%
para el fortalecimiento de sus habilidades habilidades.
Fomentar la L . - . Mantener instalada y en operacién la comisién de o
cultura de la 3.3.1 Comisién de seguridad e higiene instalada Seguridad e Higiene del ITES Los Cabos 1 100%
prevencién, la 3.3.2 Porcentaje de estudiantes inscritos en | Lograr que el 5% de los estudiantes inscritos en
seguridad y la servicio social con proyectos de atencién a | Servicio Social realicen proyectos que incidan en 13 100%
solidaridad problemas regionales o nacionales. la atencién de los problemas locales.
4.1.1 Impulso en el nivel licenciatura y posgrado Impulsar en .?I nivel Illcencetura‘i,y posgrado a la
L K X . alta formacién en investigacién y desarrollo
ala alta formacion en investigacién y desarrollo P K o
P . ._ | tecnolégico para lograr el incremento y 2 100%
Tasa de tecnoldégico para el incremento y permanencia . .
jacion d en el Sistema Nacional de Investigadores permanencia de 2 profesores en el Sistema
variacion de 9 Nacional de Investigadores.
académicos —
. 4.1.2 Impulso a la conformacién, el desarrollo y .
registrados en el . C s . Impulsar a la conformacién, el desarrollo y
consolidacién de cuerpos académicos en R L P 3 100%
SNI . consolidacién de 3 Cuerpos Académicos.
operacién
4.1.4 Estudiantes de licenciatura que participan | Alcanzar que 50 estudiantes de licenciatura N4 100%
en proyectos de investigacién. participen en proyectos de investigacion. °
Impulso al 4.2.3 Articulos de investigacion publicados Promover la pgrtm};})acpn de > acaderrm.:os en 20 100%
desarrollo de redes de investigacidn cientifica y tecnolégica.
royectos de . L. - i i i i6 émi
proyectos ¢ 4.2.5 Participacion de académicos en redes de Logrgr 24 artlculo; de investigacion agademlca o
investigacion investigacién cientifica v tecnolégica publicados en revistas indexadas nacionales e 30 100%
cientifica 9 y 9 internacionales.
514 Convenios de vinculacion con | Lograr la vinculacién con al menos cinco
I R . L L . 5 100%
instituciones de nivel superior Instituciones de Educacién Superior.
5.1.5 Proyectos vinculados con los sectores | Realizar 6 proyectos vinculados con los sectores 6 100%
Fortalecer la publico, social y privado. A través de convenios | publico, social y privado. °
inclusion, o acuerdos de colaboracién) Nota: se excluyen .. . .
. X L . Lograr 4 servicios de capacitacién a las micro,
igualdad y los relacionados con servicio social y cqueRas. medianas v grandes empresas 4 100%
sustentabilidad residencias profesionales peq ! y9 p i
en lostemasde |51.6 Estudiantes que participan en proyectos | Alcanzar que 30 estudiantes participen en
vinculacién y vinculados con los sectores publico, social y | proyectos vinculados con la innovaciéon y el 30 100%
emprendimiento | privado talento emprendedor
.3.2 Porcentaj r incorpor | -
53 orcentaje de eg esaf:los corporados a Alcanzar un 50% de seguimiento de egresados o
mercado laboral en los primeros doce meses | . 130 100%
incorporados al mercado laboral.
de su egreso.
.Fortalfalcer la E.T; 5.1 Fortalecimiento del emprendimiento Contar. gon al  menos 'u.n proyecto  de
inclusion, . L~ - fortalecimiento del emprendimiento con enfoque (o] 0%
. con enfoque en la innovacién y sustentabilidad N > -
igualdad y en la innovacién y sustentabilidad.
sustentabilidad . .
: . . . . | Lograr el 100% de los proyectos inscritos en el
enlostemasde |ET: 52 NUmero de estudiantes de servicio . X . L
. L. . . L . servicio social promuevan la inclusién y la 312 100%
vinculaciény social en programas de inclusién e igualdad ;
P igualdad.
emprendimiento
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Proyecto Indicador Meta 2023 Vel %
meta Meta
Dar cumplimiento oportunamente con el 100% de
6.1.1 Ley Organica del TecNM autorizada las prestaciones procedentes, para garantizar la 1 100%
estabilidad laboral del personal del ITES Los Cabos.
6.1.3 Actualizaciéon de manuales de .
Renovar el i - Integrar, evaluar y gestionar 7 documentos para la 5
R procedimientos que regulan la operatividad Y s 7 100%
marco juridico rendiciéon de cuentas.
normativo del TecNM.
6.1.4 Actualizaciéon de documentos juridico-
normativos que regulan el quehacer del | Lograr un documento juridico normativo creado
Mg P . 1 100%
TecNM y de sus institutos tecnoldgicos y |y/o actualizado
centros.
6.21 Porcentaje de programas de trabajo | Integrar el presupuesto anual para el ITES Los 5
. | s 1 100%
Fortal | elaborados de forma inclusiva y democratica Cabos
ortalecer los 6.2.2 Certificados (Estrategia Institucional de | Implementar una estrategia institucional de
mecanismos X L . L 1 100%
para la comur.ncaaon) i comunicacién. i
gobernanza de 6.23 §|stemas Int‘egral y Sistema de Igualdad Cpnsolldar .el sistema qe Gestion Integral y 295 108%
la gestion de Género consolidada Sistema de igualdad de género.
. . . . . . ., 9 i i i
institucional 6.2.4 Porcentaje de sistemas de informacion Atende.r el 100% .del mantenlmle.nto pr?v.entlvo y
R N correctivo de la infraestructura informatica y de 2 100%
creada, integradas y/o actualizadas
software.
o 6.3.1 Incremento del presupuesto del TecNM . X
Dlsenar gestionado Integrar 7 gestiones para incrementar el 2 100%
mecanismos presupuesto del ITES Los Cabos
que contribuyan = o 3
aun ?j-ilal::?zr:;g:‘aje € avance del proceso deel Lograr el 80% del programa de mantenimiento
financiamiento 9 . preventivo y correctivo de la infraestructura del 60 100%
suficiente -entero- de los ingresos autogenerados a Instituto
TESOFE
Asegurar la aplicaciéon de los criterios de equidad,
6.4.1 Fomento de la cultura de la ética, rectitud, | austeridad, eficiencia y racionalidad mediante el 1 100%
Fortalecer honestidad, congruencia y transparencia. subcomité de ética y prevencion de conflictos e °
mecanismos interés del ITES Los Cabos
para garantizar 6.4.2 Porcentaje de institutos tecnoldgicos y
la transparencia, | centros con programa de equidad, austeridad, | Implementar el programa de equidad, austeridad 1 100%
rendicion de eficiencia y racionalidad en el uso de los | eficienciay racionalidad en el uso de los recursos. °
cuentasy el recursos implementado
combate a la Integrar, gestionar y evaluar los documentos de
corrupcién. 6.4.3 ITES Los Cabos con informe de rendicion | ejercicio de recursos para asegurar el o
L g 6 100%
de cuentas presentado cumplimiento de la normatividad al acceso a la
informacién publica del ITES Los Cabos.
E.T. Fortalecer la
inclusion, 5
igualdad y E.T. 6.2 Porcentaje de avance del programa de Alggnzgt un 30% de, avance en el programa de o
- B utilizacién de energias renovables y del cuidado 1 100%
sustentabilidad energias renovables . . .
del medio ambiente en operacién.
en los temas
administrativos

Blvd. Tecnolégico de Los Cabos S/N. Col. Guaymitas, San José del Cabos, B.C.S. C.P. 23407
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X. Conclusiones

En el Informe de Rendicién de Cuentas presentamos los resultados obtenidos durante
el ano 2023. Dimos cuenta de las acciones realizadas, asi como los resultados de
indicadores, producto de la medicién de los procesos.

Notamos que, a pesar de los retos que nos tocd enfrentar durante este ano 2023,
concluimos los procesos en tiempo, en forma y en cumplimiento con la normatividad
vigente y aplicable. No descartamos reconocer las areas que merecen actualizarse y
los ambitos que deben mejorar.

Nos enorgullece concluir el afio 2023 con el 100% de nuestros programas educativos
acreditados por su calidad. Esto, en el PDI 2019-2024 fue sin duda es un reto que
logramos superar a un ano del término de la vigencia de este Proyecto.

En el ciclo 2022-2023 logramos incrementar la matricula en un casi 5% con respecto a
la matricula presentada en el ciclo escolar 2021-2022. Y continuamos generando
estrategias para disminuir, segun corresponda, los indicadores de deserciéon y
reprobacion.

En el ambito de la investigacion, nos sentimos cada vez mas fortalecidos. Mantener la
publicacién de una Revista de Divulgacién Cientificay con ello generar un espacio para
docentes del Instituto, asi como del Sistema Nacional de Tecnoldgicos del Tecnolégico
Nacional de México, representa un impulso a no claudicar y reconocer que merece
avanzar al ritmo que nuestro contexto nos permita. Ademas, materia de calidad
docente e investigacidn seguimos trabajando en mejorar e incrementar el nUmero de
profesores que obtengan el Reconocimiento del Perfil Deseable (PRODEP) asi como el
ingreso al Sistema Nacional de Investigadores. Lo anterior con la finalidad de que se
fortalezcan los aspectos de investigacion y consolidacién de cuerpos académicos para
poder atender con mayor fuerza y rigor las distintas problematicas que se presentan
en la sociedad y que requieren de conocimientos y habilidades cientificos y
tecnoldgicos.

Estamos listos para concretar los planes de accién determinados en el ano 2023 que
nos permitan usar de manera eficiente los tipos y usos de la energia diagnosticados.

En el &mbito de finanzas, hemos enfocado nuestros esfuerzos a mantener al corriente
nuestros Estados Financieros y transparentar los procesos con que operamos esta
Institucion.

Agradezco el trabajo colaborativo de todo el personal directivo, docente,
administrativo con el que se desempefiaron durante 2023.
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